
Remeo kestävyysohjelma

Tavoitteenamme on kestävä ja turvallinen ympäristö ja maapallo, jolla elää vielä 
huomennakin.



Vähennämme CO2 -
päästöjä käsittelemällä ja 

ohjaamalla jätteet 
uusioraaka-aineiksi 

teollisuuden ja 
rakentamisen käyttöön. 
Samalla kannustamme 

jätteen määrän 
vähentämiseen.

Kiinnitämme huomiota 
toimintamme 

ympäristövaikutuksiin ja 
vähennämme oman 

toimintamme päästöjä.

Meillä viihdytään ja työt 
tehdään turvallisesti. 

Toimintamme perustana on 
yhdessä tekeminen. 
Panostamme hyvään 

johtamiseen ja kohtelemme 
toisiamme 

oikeudenmukaisesti ja 
tasapuolisesti.

Rakennamme kestäviä 
kumppanuuksia ja 

noudatamme yhteisiä 
määriteltyjä toimintatapoja.

Eettiset periaatteemme ja 
hyvä hallintotapa ohjaavat 
johtamistamme ja arjen 

tekemistämme.

Remeon kestävyysohjelman keskeiset lupaukset



Sitouduimme Rakentamisen Muovit 
Green Deal -sopimukseen vuonna 2022

Olemme mukana kalvomuovin arvoketjussa 
edistämässä ja kasvattamassa kalvomuovien 
erilliskeräystä asiakkaiden rakennustyömailla, 
toteuttamassa laitosmaista kalvomuovien lajittelua 
sekä lisäämässä laadukkaiden uusioraaka-aineiden
osuutta kalvomuovien tuotannossa korvaten 
neitseellisten raaka-aineiden tarvetta.

Jalostus

Aktiivihiililaitos
Megan kierrätysaste –
päivitetyt luvut?

Investoimme hyvinvoinnin ja 
turvallisuuden lisäämiseksi, 
päästöjen vähentämiseksi sekä 
raaka-ainekierron kasvattamiseksi

Investoimme ja kehitämme toimintaamme, jotta voimme vähentää päästöjämme sekä kierrättää 
raaka-aineita tehokkaammin ja laadukkaammin kumppaniemme päästöjen pienentämiseksi.

Keskeisiä kohokohtia:
- Rakensimme Euroopan edistyksellisimmän kierrätyslaitoksen, joka lajittelee ja jalostaa 

materiaalit tehokkaasti ja laadukkaasti teollisuuden ja rakentamisen uusioraaka-aineiksi
- Olemme mukana Vantaan Energian hankkeessa tuottamassa aiemmin kierrätyskelvottomasta 

puujätteestä aktiivihiiltä. Laitos aloittaa toimintansa 2027 mennessä
- Uusimme jatkuvasti kalustoamme ja kehitämme ajotapojamme päästöjen vähentämiseksi 

sekä turvallisuuden lisäämiseksi
- Panostamme vähäpäästöisempään kalustoon, esim. ensimmäinen sähkökäyttöinen 

jäteauto
- Valitsemme autoihimme liikenneturvallisuutta lisääviä apuvälineitä, kuten: 

peräänajonesto, kuolleenkulman kamera, vds-ohjaus, lisätyt työvalot ja alkolukot
- Kaikki työsuhdeautomme ovat sähkö- tai hybridiautoja kahden vuoden kuluttua

Kohokohtia Remeon kestävyysohjelmasta 

Uusiola – yhdessä tekemistä luonnon 
puolesta

Uusiola on Remeon, Vantaan Energian ja Ruduksen 
yhteisprojekti yritysmielikuvien parantamiseksi Mega-
laitoksen alueella. Yhteisviestinnän pääpaino on 
vastuullisuusviestintä ja kiertotalouden arvon 
nostaminen.

Työturvallisuus ja henkilöstömme 
hyvinvointi on meille tärkeää

- Investoimme työturvallisuuteen ja käytämme 
Falcony HSEQ-ohjelmistoa työturvallisuuden 
parantamiseksi

- Investoimme kalustoon sekä kehitämme työtapoja, 
jotta vältymme työtapaturmilta

- Koulutamme henkilöstöämme, jotta tietotaitomme 
liittyen kiertotalouteen, työturvallisuuteen ja 
kestäviin toimintatapoihin kasvaa jatkuvasti

- Tarjoamme henkilöstöllemme hyvinvointiin 
keskittyviä etuja, kuten työsuhdepolkupyöräedun 
sekä virike- ja lounasedun



Remeo kestävyysohjelma

Tavoitteenamme on kestävä ja turvallinen ympäristö ja maapallo, jolla elää vielä 
huomennakin.



Remeon kestävyysohjelma kokoaa alleen Remeon vastuullisuuden tavoitteet sekä jo käynnissä 
olevat ja tulevaisuuden vastuullisuusteot. Ohjelman kautta ohjaamme kestävyystyötämme yhtenä 
kokonaisuutena.

Miksi kestävyysohjelma? Kutsumme ohjelmaamme kestävyysohjelmaksi, sillä se kuvaa 
paremmin tapaamme nivoa vastuullisuus yhteen arjen kestävän liiketoimintamme kanssa.

Miten asetamme tavoitteemme? Seuraamme toimintamme kestävyyttä erilaisin mittarein. 
Kehitämme mittareitamme yhtenäisemmiksi vastaamaan yhä paremmin yleisiä standardeja ja 
kuvaamaan kestävyystoimiamme. Viestimme määrällisistä tavoitteista, kun ne on asetettu.

Remeo kestävyysohjelma



E - YMPÄRISTÖVASTUU

Lupauksemme

Tavoitteemme on ilmastonmuutoksen hillintä, joten 
vähennämme Suomen CO2 -päästöjä kierrätysastetta 
nostamalla

Kannustamme jätteen määrän vähentämiseen läpi arvoketjun.  

Meillä on innovatiivisimmat kierrätysratkaisut, joilla 
käsittelemme ja ohjaamme jätteet uusioraaka-aineiksi. Meillä 
on toimialan paras kierrätysaste, koska tavoitteemme on 
ohjata energiatuotantoon ainoastaan kierrätyskelvottomat 
jätejakeet. 

Jätteen jalostuksen hiilikädenjälkemme on alan suurin. 
Tuotamme laadukkaita uusioraaka-aineita teollisuuden ja 
rakentamisen käyttöön. 

Olemme Suomen kierrätysteollisuuden aktiivisin kehittäjä ja 
halutuin kumppani.  



Negatiivisten vaikutusten tavoitteet:

Kasvihuonekaasupäästöjen 
vähentäminen, vuoden 2023 aikana 
määritellään laskennan lähtötaso ja 
asetetaan pitkän tähtäimen 
numeeriset tavoitteet

Lupauksemme

Vähennämme oman toimintamme päästöjä

Uudistamme kalustoamme vähäpäästöisemmäksi ja 
kehitämme ajotapojamme kasvihuonekaasupäästöjen 
vähentämiseksi.

Hyödynnämme innovatiivisesti teknologiaa ja 
toimintatapamme ovat energiatehokkaita.

Kiinnitämme huomiota toimintamme ympäristövaikutuksiin 
ja puutumme epäkohtiin lähiyhteisöjen viihtyvyyden 
parantamiseksi.

Arvioimme vaikutuksemme luonnon monimuotoisuuteen ja 
tavoittelemme nettopositiivista liiketoimintaa.

E - YMPÄRISTÖVASTUU



Lupauksemme 

Meillä viihdytään ja työt tehdään turvallisesti

Kulttuurimme ytimessä on toimintatapojen kehittäminen. 
Panostamme arvojemme mukaiseen johtamiseen, jonka 
perustana on yhdessä tekeminen. Kaikilla on oikeus hyvään 
johtamiseen. Meillä on tilaa kehittyä. 

Kohtelemme toisiamme oikeudenmukaisesti, tasapuolisesti 
ja kaikkia kuunnellen. Emme hyväksy epäasiallista 
käyttäytymistä missään muodossa.

Turvallisesta liikennekäyttäytymisestä emme tingi

Noudatamme yhdessä sovittuja turvallisen 
liikennekäyttäytymisen periaatteita ja ennaltaehkäisemme 
riskialtista käyttäytymistä kiinnittämällä huomiota 
ajotapoihimme ja kouluttamalla henkilöstöämme. 

S - SOSIAALINEN VASTUU



Lupauksemme 

Tunnemme toimitusketjumme

Rakennamme kestäviä kumppanuuksia. Valitsemme 
yhteistyökumppanimme huolella ja noudatamme 
yhteisiä määriteltyjä toimintatapoja. Emme  hyväksy 
väärinkäytöksiä. 

Eettiset periaatteemme ja hyvä hallintotapa 
ohjaavat johtamistamme ja arjen 
tekemistämme

Johtaminen on läpinäkyvää ja tavoitteemme tuodaan 
osaksi kaikkien arkea. 

G - HALLINTOTAPA



KIVIJALKA – KESTÄVÄ TALOUS

Lupauksemme

Toimimme pitkäjänteisesti ja kasvumme 
pohjautuu kestäviin investointeihin. 
Luomme uusia työpaikkoja.

G - HALLINTOTAPA



Keskeiset ESG-saavutukset ja 
kohokohdat



Sitouduimme Rakentamisen Muovit 
Green Deal -sopimukseen vuonna 2022

Olemme mukana kalvomuovin arvoketjussa 
edistämässä ja kasvattamassa kalvomuovien 
erilliskeräystä asiakkaiden rakennustyömailla, 
toteuttamassa laitosmaista kalvomuovien lajittelua 
sekä lisäämässä laadukkaiden uusioraaka-aineiden 
osuutta kalvomuovien tuotannossa korvaten 
neitseellisten raaka-aineiden tarvetta.

Jalostus

Aktiivihiililaitos
Megan kierrätysaste –
päivitetyt luvut?

Investoimme hyvinvoinnin ja 
turvallisuuden lisäämiseksi, 
päästöjen vähentämiseksi sekä 
raaka-ainekierron kasvattamiseksi

Investoimme ja kehitämme toimintaamme, jotta voimme vähentää päästöjämme sekä kierrättää 
raaka-aineita tehokkaammin ja laadukkaammin kumppaniemme päästöjen pienentämiseksi.

Keskeisiä kohokohtia:
Rakensimme Euroopan edistyksellisimmän kierrätyslaitoksen, joka lajittelee ja jalostaa materiaalit 
tehokkaasti ja laadukkaasti teollisuuden ja rakentamisen uusioraaka-aineiksi
- Olemme mukana Vantaan Energian hankkeessa tuottamassa aiemmin kierrätyskelvottomasta 

puujätteestä aktiivihiiltä. Laitos aloittaa toimintansa 2027 mennessä
- Uusimme jatkuvasti kalustoamme ja kehitämme ajotapojamme päästöjen vähentämiseksi 

sekä turvallisuuden lisäämiseksi
- Panostamme vähäpäästöisempään kalustoon, esim. ensimmäinen sähkökäyttöinen 

jäteauto
- Valitsemme autoihimme liikenneturvallisuutta lisääviä apuvälineitä, kuten: 

peräänajonesto, kuolleenkulman kamera, vds-ohjaus, lisätyt työvalot ja alkolukot
- Kaikki työsuhdeautomme ovat sähkö- tai hybridiautoja kahden vuoden kuluttua

Kohokohtia Remeon kestävyysohjelmasta 

Uusiola – yhdessä tekemistä luonnon 
puolesta

Uusiola on Remeon, Vantaan Energian ja Ruduksen 
yhteisprojekti yritysmielikuvien parantamiseksi Mega-
laitoksen alueella. Yhteisviestinnän pääpaino on 
vastuullisuusviestintä ja kiertotalouden arvon 
nostaminen.

Työturvallisuus ja henkilöstömme 
hyvinvointi on meille tärkeää

- Investoimme työturvallisuuteen ja käytämme 
Falcony HSEQ-ohjelmistoa työturvallisuuden 
parantamiseksi

- Investoimme kalustoon sekä kehitämme työtapoja, 
jotta vältymme työtapaturmilta

- Koulutamme henkilöstöämme, jotta tietotaitomme 
liittyen kiertotalouteen, työturvallisuuteen ja 
kestäviin toimintatapoihin kasvaa jatkuvasti

- Tarjoamme henkilöstöllemme hyvinvointiin 
keskittyviä etuja, kuten työsuhdepolkupyöräedun 
sekä virike- ja lounasedun



Yhdessä
Rohkeasti
Kestävästi 


